TERMINOS DE REFERENCIA PARA CONTRATACION DE SERVICIOS TECNICOS
O PROFESIONALES

No. de solicitud 32 -2026

FUNDAEMI

Lugar y Fecha: Guatemala 22/12/2025

1. Autoridad que Solicita
Emilia Carolina Coloma Valenzuela
Directora Ejecutiva

Administracién

2. Detalle de la Contratacion

Lugar donde prestara el servicio: Sub-sede Santa Maria Cahabén, Alta Verapaz
Enfermero Profesional |

Tipo de servicio a contratar: Técnico

Honorarios mensuales: Q7,200.00

Inicio: 15/01/2026 Fin: 15/12/2026

3. Alcance

Ejecuciéon del presupuesto y cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de Trabajo Anual, conforme a la
planificacién, cronograma y normativa vigente.

4. Objetivo

Garantizar la sostenibilidad operativa de la fundacion mediante la direccién, planificacién y control eficiente de sus
actividades, asegurando el cumplimiento de los lineamientos institucionales, el logro de los objetfivos y metas
organizacionales.

5. Detalle de Actividades
Fortalecer y mantener relaciones de colaboracion con lideres comunitarios, comadronas, parteros, facilitadores comuni

Brindar cuidados de enfermeria de manera integral y oportuna, asistiendo al Médico General en la atencién clinica del
paciente, contribuyendo a la preservacion y recuperacion de la salud mediante acciones de promocién, prevencién,
curaciéon y rehabilitacion.

Apoyar en situaciones de emergencia o contingencia, actuando de forma oportuna y coordinada hasta la
intervencién del personal responsable.

Colaborar estrechamente con el personal médico y de enfermeria en la ejecucion de procedimientos, requerimientos
clinicos y administrativos necesarios para optimizar la atencién brindada a los usuarios.

Participar en reuniones técnicas, capacitaciones internas y procesos de actualizacién, fortaleciendo sus competencias
profesionales.

Mantener una comunicacién efectiva, clara y empdtica con los pacientes, familiares y el equipo multidisciplinario,
favoreciendo un ambiente de frabajo armdnico, coordinado y orientado al servicio.

Realizar medicidn de temperatura, tensidn arterial, pulso, peso y talla, de acuerdo con las instrucciones recibidas.
Supervisar el adecuado lavado, clasificacién, esterilizacion, control y almacenamiento del equipo y material médico-
quirdrgico, garantizando el cumplimiento de las normas de bioseguridad.

Apoyo en brindar capacitacion a comadronas, parteros y facilitadores comunitarios en base a los manuales
establecidos.

Registrar, verificar y apoyar en el correcto llenado y actualizacién de fichas clinicas, expedientes y registros de
atencién, asegurando la confidencialidad y calidad de la informacion.

Proyectar una buena imagen de la institucion.



Representar a la Fundacién, en el dmbito del drea de enfermeria profesional, ante instituciones publicas y privadas,
autoridades sanitarias y demds instancias relacionadas, participando en coordinaciones, supervisiones, reuniones
técnicas y procesos de verificacién, garantizando el cumplimiento de la normativa del Ministerio de Salud Publica y
Asistencia Social, los protocolos de atencién en enfermeria y los lineamientos institucionales.

Realizar otras labores afines y complementarias, conforme a lo asignado por el superior inmediato.

6. Resultados Esperados

Cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos establecidos en el Plan de Trabagjo Anual, mediante la ejecucion
adecuada de las responsabilidades asignadas a las dreas y puestos correspondientes, garantizando coherencia con la
planificacién institucional, el uso eficiente de los recursos y el logro de las metas organizacionales dentro de los plazos
definidos.

7. Perfil de la Persona Individual a Contratar

Preparacion académica v oficio: Titulo de Enfermeria Profesionall

Experiencia laboral: 3 anos como enfermero profesional y 2 anos como enfermero auxiliar

Firma de Autorizado

Firma del Solicitante



