TERMINOS DE REFERENCIA PARA CONTRATACION DE SERVICIOS TECNICOS
O PROFESIONALES

No. de solicitud 31 -2026

FUNDAEMI

Lugar y Fecha: Guatemala 22/12/2025

1. Autoridad que Solicita
Emilia Carolina Coloma Valenzuela
Directora Ejecutiva

Administracion

2. Detalle de la Contratacion

Lugar donde prestara el servicio: Sub-sede San Agustin Lanquin, Alta Verapaz
Nutricionista Il

Tipo de servicio a contratar: Profesional

Honorarios mensuales: Q7,000.00

Inicio: 15/01/2026 Fin: 15/12/2026

3. Alcance

Ejecucion del presupuesto y cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de Trabajo Anual, conforme a la
planificacién, cronograma y normativa vigente.

4. Objetivo

Garantizar la sostenibilidad operativa de la fundacidén mediante la direccidn, planificaciéon y control eficiente de sus
actividades, asegurando el cumplimiento de los lineamientos institucionales, el logro de los objetivos y metas
organizacionales.

5. Detalle de Actividades

Establecer acciones tendientes a mejorar el Servicio de comidas de los pacientes acorde a estdndares de calidad y
cantfidad adecuadas a las necesidades nutricionales de los mismos.

Mantener los estdndares de calidad, eficacia y eficiencia para satisfacer las necesidades de los usuarios.
Informar al encargado del drea médica el andlisis e interpretacién de informacion para la toma de decisiones.
Cumplir las metas mensuales y anuales segun lo establecido en el Plan de Trabajo Anual.

Establecer relaciones de colaboracién con la comunidad y poblacion favorecida.

Entrega de informe de los servicios prestados de manera mensual.

Llevar un control de datos de los pacientes que asisten al programa de recuperacién nutricional.

Realizar estadisticas de informacién para ver el avance de los objetivos de la fundacién.

Llevar seguimiento de los pacientes que entran al programa de recuperacion nutricional.

Apoyo en aportacién de ideas y conocimientos en la meta de aseguramiento nutricional.

Proyectar una buena imagen de la institucion.

Realizar otras labores afines y complementarias, conforme lo asignado por el jefe superior inmediato.



6. Resultados Esperados

Cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos establecidos en el Plan de Trabajo Anual, mediante la ejecucién
adecuada de las responsabilidades asignadas a las dreas y puestos correspondientes, garantizando coherencia con la
planificacion institucional, el uso eficiente de los recursos y el logro de las metas organizacionales dentro de los plazos
definidos.

7. Perfil de la Persona Individual a Contratar

Preparacion académica v oficio: Nutricionista

Experiencia laboral: No Indispensable

Firma del Solicitante

Firma de Autorizado



