TERMINOS DE REFERENCIA PARA CONTRATACION DE SERVICIOS TECNICOS
O PROFESIONALES

No. de solicitud 28 -2026

FUNDAEMI

Lugar y Fecha: Guatemala 22/12/2025

1. Autoridad que Solicita
Emilia Carolina Coloma Valenzuela
Directora Ejecutiva

Administracion

2. Detalle de la Contratacion

Lugar donde prestara el servicio: Sub-sede Santa Maria Cahabdén y San Agustin Lanquin, Alta Verapaz

Médico General Il
Tipo de servicio a contratar: Profesional
Honorarios mensuales: Q14,500.00

Inicio: 15/01/2026 Fin: 15/12/2026

3. Alcance

Ejecuciéon del presupuesto y cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de Trabajo Anual, conforme a la
planificacién, cronograma y normativa vigente.

4. Objetivo

Garantizar la sostenibilidad operativa de la fundacion mediante la direccion, planificacion y control eficiente de sus
actividades, asegurando el cumplimiento de los lineamientos instifucionales, el logro de los objetivos y metas
organizacionales.

5. Detalle de Actividades
Conocer, analizar y poner en prdctica los programas de promocién de salud y capacitacién propios de la fundacioén.

Consulta médica a las comunidades de Santa Maria Cahabdén, Lanquin y dreas aledanas.

Establecer relaciones de colaboraciéon con la comunidad y poblacién favorecida.
Detectar riesgos sanitarios y epidemioldgicos, notificando oportunamente a las autoridades correspondientes.

Mantener los estdndares de calidad, eficacia y eficiencia para satisfacer las necesidades de los usuarios.
Participar en la atencién de emergencias médicas, estabilizando pacientes y coordinando su fraslado cuando sea
necesario.

Capacitar al personal de nuevo ingreso, especialmente en procedimientos bdsicos, normas de seguridad y atencién al
paciente.

Mantener actualizada la ficha clinica y base de datos propias de FUNDAEMI que contienen la informacién
epidemiolégica y demogrdfica para el desarrollo de planes, estrategias y politicas.

Cumplir las metas mensuales y anuales segun lo establecido en el Plan de Trabajo Anual.

Atender a los pacientes examindndoles, diagnosticéndoles y prescribiendo el tratamiento correspondiente, asi como
indicando los exdmenes pertinentes.

Mantener una comunicacion efectiva y coordinacién dentro del equipo paramédico para asegurar el frabajo fluido y
coordinado.

Proyectar una buena imagen de la institucion.



Realizar otras labores afines y complementarias, conforme a lo asignado por el superior inmediato.

6. Resultados Esperados

Cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos establecidos en el Plan de Trabagjo Anual, mediante la ejecucion
adecuada de las responsabilidades asignadas a las dreas y puestos correspondientes, garantizando coherencia con la
planificacion institucional, el uso eficiente de los recursos y el logro de las metas organizacionales dentro de los plazos

definidos.

7. Perfil de la Persona Individual a Contratar

Preparacion académica v oficio: Médico y Cirujano

Experiencia laboral: 2 afos como médico general

Firma de Autorizado

Firma del Solicitante



