( ANEXO "C" - DEF 1 (

INFORME DE AVANCE FiSICO Y FINANCIERO DE ENTIDADES RECEPTORAS DE SUBSIDIOS O SUBVENCIONES CON RECURSOS DEL ESTADO
Base Legal:
Articulo 32 Bis del Decreto No. 101-97, Ley Orgdnica del Presupuesto.
Articulo 9 del Acuerdo Gubernativo No. 243-2018 que aprobd la distribucién analitica del Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal 2019.
Articulo 11, 12, 14 y 25 del Decreto No. 25-2018, Ley del Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal 2019.
Articulo 14 y 15 del Acuerdo Gubernativo No. 55-2016, Reglamento de Manejo de Subsidios y Subvenciones.

de la actualizacién de la informacidn: Emilia Carolina Coloma Valenzuela de Bolafios
Informe correspondiente al mes de: octubre 2019 Fecha de actualizacién: i

5 de noviembre de 2019

1. DATOS GENERALES DE LA ENTIDAD RECEPTORA DE SUBSIDIOS O SUBVENCIONES L :
FUNDACION DE ESPECIALIDADES MATERNO INFANTIL

3. Nimera de Identificacion Tributaria (NIT) i i s 9266256-0
4. Domicilio fiscal

1. Nombre o razon social
2. Codigo de entidad receptora

2 calle 22-65 Centro Comercial Metro 15 Nivel 2 Local 213 B Vista Hermosa | zona 15

5. Pagina de internet y niimeros telefonicos www.fundaemi.org ~ PBX:2369-3611
6. Nombre del representante legal Andrea Carolina Bolafios Coloma
7. Nimero y fecha del convenio DA-26-2019 / 01-03-2019

8. Nimero y fecha de la disposicién legal que autoriza el convenio

Prestard servicios de Atencién médica a mujeres en edad reproductiva, madres embarazadas y nifios de la primera infancia. Educacién y Sensibilizacidn a
o Ositlie penasal detiotbaidio o subirdtin jovenes, mujeres en edad reproductiva, mujeres embarazadas y sus familias a través de microcapsulas educativas. Prevenir y promocionar la salud materno|

linfantil. Capacitacion a comadronas, parteros, facilitadores comunitarios o Técnicos de Salud a través de 11 modulos de seguimiento y/o a profesionales o
técnicos de slud sobre temas relacionados a la salud materno infantil.

Con los fondos asignados para el ejercicio 2019,Atencién médica a la poblacion materna en el casco urbano y prioritariamente a 10 comunidades se
atenderan 4,785 personas en Atencion médica a la poblacion infantil en el casco urbano y prioritariamente a 10 comunidades se atenderan 484 nifios, en
Santa Marfa Cahabdén municipio de Alta Verapaz. Se educaran a 12,330 personas a través de capacitaciones mensuales en 12 modulos al afio que
corresponden a 1 retroalimentacién de talleres 2018; 9 capacitaciones 2019 y 2 evaluaciones del contenido 2019. Capacitaciones a comadronas, parteros y
facilitadores comunitarios o técnicos de salud, se capacitaran a 1,860 personas.

10. Indicadores y resultados

11. Nombre de la institucion piblica que otorga el subsidio o subvencién : Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social
12. Monto anual en Q.

_1i. INFORMACION DE AVANCE FISICO Y FINANCIERO ANUAL =

Avance Fisico de I Ejecucién Avance Financiero de ha Ejscucin ; ; ; ;
o, Metas s s ot Moot o xoetotie) i .
2 Medida " £ i {lustificacién de variaciones)
: : S Ejecutado % 49-.?..““_5&.. Total Translerido | R

Atencién médica a la poblacién materna en el casco urbano y
1 |prioritariamente a 10 comunidades en Santa Maria Cahabén Personas 4,785 4,139 86.50% 1,256,474.17 | 1,130,826.75 | 959,643.16 76.38%

municipio de Alta Verapaz.

Atencién médica a la poblacién infantil en el casco urbano y
2 |prioritariamente a 10 comunidades en Santa Maria Cahabén Personas 484 431 89.05% 104,556.54 94,100.89 81,978.09 78.41%

municipi Daz

Prevencion del embarazo adolescente a través del Desarrolio de
3 |procesos de educacién a jdvenes adolescentes de institutos y Personas 12,330 12,337 100.06% 1,257,670.73 | 1,131,903.65 | 947,530.68 75.34%

escuelas, en Santa Maria Cahabdén municipio de Alta Verapaz.

Brindar capacitaciones mediante talleres a comadronas, parteros

facilitadores comunitarios o técnicos de salud que ofrezcan sus

4 v i o : 5 g 5 Personas 1,860 1,545 83.06% 381,298.57 343,168.71 287,263.77 75.34%

servicios a la poblacién de Santa Maria Cahabén y Cobén,

municipios de Alta Verapaz.

TOTAL 19,459 18,452 94.83% 3,000,000.00 | 2,700,000.00 | 2,276,415.71 75.88%
11l. INFORMACION DE AVANCE FiSICO Y FINANCIERO MENSUAL
Unidad de : Elaceics
Medids Enero Febrero Marzo Abrll Mayo Junio Julio Agosto Septiembre. Octubre Roviembre Didembre

Atencion médkca a la poblaciin materna en el casco urbanay. Financiero 0.00 0.00 0.00 316,639.90 | 107,099.19 92,936.61 116,779.93 13455291 | 10617216 85,462.46 0.00 0.00
1 |prioritariamente a 10 comunidades en Santa Maria Cahabén municipio

de Alta Verapaz. Personas |  Fisico 131 462 387 453 450 451 453 451 450 451 0 0

_»ﬂmnm_o_.“ médica a la poblacién infantil en el Smnw cqvm...o,q . 0.00 0.00 0.00 23,087.10 8,845.84 7,223.27 9,637.47 17,154.07 10,478.40 5,551.94 0.00 0.00
2 | prioritariamente a 10 comunidades en Santa Maria Cahabén municipio

de Alta Verapaz. Personas bx} 58 28 45 47 51 44 45 46 44 0 . 0

[ SN Y

o




Prevencion del embarazo adolescente a través del Desarrollo de Financiero 0.00 0.00 0.00 336,402.49 | 107,562.64 | 96,05535 | 117,33295 | 9889476 96,377.87 94,904.62 0.00 0.00
3 |procesos de educaci6n a jévenes adolescentes de institutos y escuelas,
en Santa Maria Cahabon municipio de Alta Verapaz. Personas Fisico 0 1,424 1,426 1,420 1,420 1,018 1,448 1,432 1,573 1,176 0 0
Brindar capacitaciones mediante talleres a comadronas, parteros y
a ilitadores comunitarios, médicos o técnicos de salud que ofrezcan Financiero 0.00 0.00 0.00 101,987.18 32,609.78 29,121.11 35,571.84 29,981.94 29,218.89 28,773.03 0.00 0.00
sus servicios a la poblacién de Santa Maria Cahabén y Coban,
s de Alta Verapaz. Fersonas Fisico 157 156 156 169 153 115 156 156 164 163 0 0
TOTAL FINANCIERO 0 0 0 778,116.67 256,117.45 225,336.34 279,322.20 280,583.68 242,247.33 214,692.04 0 4]
TOTAL FiSICO 311 2,100 1,997 2,087 2,070 1,635 2,101 2,084 2,233 1,834 0 0
IV. POBLACION BENEFICIADA (2) PR R R
Niimero de personas por rango de edad.
Departamento Municipio : _ Mujeres : . Hombres
: 015 1630 3145 46 y mas 015 16.30 3145 46y mas Dlusnmtione
Alta Verapaz-Atencion Materna- Santa Marfa Cahabén 50 329 71 1 0 0 0 0 Mes de Octubre
Alta Verapaz-Atencion Infantil- Santa Maria Cahabén 22 0 0 0 22 0 0 0 Mes de Octubre
Alta Verapaz-Educacion de Jovenes- Santa Maria Cahabén 249 176 [+] 0 372 379 0 0 Mes de Octubre
Alta Verapaz-Capacitacién a Comadronas- Santa Maria Cahabon ] 2 40 77 0 2 12 30 Mes de Octubre
TOTAL 321 507 111 78 394 381 12 30
e V. PERSONAL CONTRATADO CON RECURSOS DEL SUBSIDIO O SUBVENCION i e i
No. Apellidos y Nombres Cédigo Unico de Idemtificacion (CU1) Monto del rato Q. Plazo del { '] Monto pagado en el mes
1 i Carolina Coloma Valenzuela de Bolafios 2533642210101 237,000.00 12 21,830.65
2 |Macabeo Jiménez Pérez 1593 94619 2101 51,000.00 12 4,650.13
3 |Damaris Samaria Flores Chivalan 2332713250101 72,000.00 12 6,586.85
4 |Vivian Maria Rivas Sabuyu 1633 68031 0101 51,000.00 12 4,676.80
5 |Cyntya Yessenia Bocop Melgarejo 235268917 0101 45,000.00 12 4,123.45
6 |Angelica Mercedes Velasquez Vasquez 2994 11591 0101 12,675.00 3.89 4,520.10
7 a Coy Quib 1616 51933 1612 42,000.00 12 3,846.78
8 |Nery Haroldo Acté Tec 1644 70840 1612 57,000.00 12 5,230.15
9 |Carlos Enrique Morales Mufioz 1761 18314 0101 87,000.00 12 7,970.23
10 |Fernando Araneda Galich 2306 41660 0101 180,000.00 12 16,573.83
11 |FrandyJaneiro Toc Cho 3324 28710 1610 57,000.00 12 3,846.78
12 |Ricardo Choc Coc 287792528 1612 42,000.00 12 3,846.78
13 |Elva Elizabeth Fraatz Ochoa 3649 67668 1612 45,000.00 12 4,096.78
14 |Aura Tiu 2067 14149 1612 18,141.94 4.7742 3,800.00
15 [Mariela Floridalma Tiul Caal 2097 28981 1612 22,000.00 4 5,500.00
TOTAL 1,018,816.94 156.6642 101,099.28
: L HONORARIOS PROFESIONALES | i d e
; Apellidos y Nombres Cédigo Unico de Identificacion (CUT) Monto del contrato Q. Plazo del contrato (meses) Monto pagado en el mes
Agda Elena Carreto Ramirez 2873 66820 0920 110,000.00 11 12,666.67
Estuardo Alejandro Castro Pop 2718 14799 0101 120,000.00 12 10,000.00
Samantha Alejandrina Teque Gomez 2566 65982 0101 120,000.00 12 10,000.00
Patricia Lucia Beltranena Herrera 2412 29278 0101 10,000.00 5 2,000.00
TOTAL 360,000.00 40 34,666.67
VI. RESUMEN DE GASTOS EFECTUADOS CON EL SUBSIDIO O SUBVENGION T B
No. Descripcion Monto ejecutado en el mes Monto ejecutado acumulado
1 |Sueldos y salarios 78,250.00 884,624.18
2 4,250.00 47,815.32
3 |Bonificacion anual (Bono 14) 475.00 48,653.40
4 |Aguinaldo 475.00 16,441.60
5 |Aporte patronal al 1GSS 8,349.28 94,389.39
6 |Honorarios Profesionales Medicos 32,666.67 294,666.67
7 |Honorarios Profesionales Juridicos 2,000.00 6,000.00
8 |Personal por contrato 9,300.00 19,825.81
8 |Arrendamiento y Cuota de Mantenimiento de E ios y Locales 7,793.00 77,672.50
9 |Telefonia e internet 6,722.45 64,857.13
10 |Impresién, encuadernacion & reproduccién 1,590.00 33,176.00 [ ]
11 |Viaticos y otros gastos conexos 21,307.00 23805366 .
12 |Arrendamiento de medios de transporte 19,056.00 193,214.00 =




13 |Arrendamiento de otras maquinas y equipo ( ( 1,100.00 13,716.70
14 |Activos Intangibles . 9,742.14 10,637.33
15 |Mantenimiento y Reparacion de Equipo Computo 2,240.00 5,954.00
16 |Tintes Pinturasy Colorantes 524.50 1,073.50
17 |Servicios de capacitacion 3,625.60 14,148.35
18 |Impuestos Derechos y Tasas 0.00 1,020.90
19 |Alimentos Para Personas 348.00 2,623.15
20 |Otros estudios y/o servicios 0.00 57,777.00
21 |Otros Servicios No Personales 1,415.00 4,371.00
22 |Utiles de oficina 3,223.50 18,314.60
23 |Utiles de limpieza y productos sanitarios 238.90 3,163.53
24 |Utiles menores médico-quirdrgicos, de laboratorio, insumos descartables y de roperia 0.00 19,274.66
25 |Productos medicinales y farmacéuticos 0.00 86,063.69
26 |Mantenimiento y Reparacion de edificios 0.00 4,848.92
27 |Mantenimiento y reparacion de otras obras e instalaciones 0.00 2,530.72
28 |Prendas de Vestir 0.00 1,180.00
29 |Equipo de Oficina 0.00 7,664.00
30 |Productos plasticos, nylon, vinil y PVC 0.00 2,664.00
TOTAL 214,692.04 2,276,415.71
(1)  Se refiere al nombre de la Unidad de Medida segin el Clasificador. Nota: Este informe se rh alaG General de Cuentas, Congreso de la Replblica de entidad de Finanzas Piblicas a través

(2) Poblacion Beneficiada: Debe tener relacion con los objetivos y metas del convenio.

Q2 es

Firma y Sello.

de la Direccion de Evaluacion Fiscal, dentro de los 10 dias de finalizado el mes.




